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Articulo 9. Correspondera al Presidente del Grupo Interdisciplinario:

I.  Convocar a las sesiones;
Il.  Presidir las sesiones del Grupo;
. Someter a consideracion del Grupo Interdisciplinario, el orden del dia;
IV.  Presentar el calendario anual de sesiones c.rdinarias del Grupo Interdisciplinario;
V.  Emitir voto de calidad en caso de empate;
VL. Presentar al Pleno, los asuntos que se consideren relevantes, o aquellas
disposiciones que se vinculen con atribuciones sustantivas;
VII. Someter a la aprobacion del Grupo Interdisciplinario, las modificaciones al
presente Reglamento; y
VIil.  Las demas que le encomienden las disposiciones aplicables.

Articulo 10. Los titulares de las areas que conforman el Grupo Interdisciplinario,
participardn en ias reuniones de trabajo con derecho a voz y voto y podran nombrar a un
representante, en caso de suplencia por ausencia, mismo que tendrd que ser designado
med ante oficio dirigido al Secretario y quién en las reuniones de traoajo tendra derecho a
voz, pero no a voto.

La funcién del Secretario recaera en el titular de la Direccion de Planeacion, Desarrollo
Institucional y Gestién Documental, quien participard y fungirda como moderador en las
reuniones de trabajo con derecho a voz y voto, se encargara de llevar el registro y
seguimiento de los acuerdos y compromisos establecidos, resguardando las constancias
respectivas, es decir las minutas de reunién de trabajo, de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 51 de la Ley General de Archivos.

En caso de ausencia del Secretario, los integrantes del Grupo Interdisciplinario designarén,
al suplente en forma previa al inicio de la reunién de trabajo convocada. La designacion
del suplente se hara por mayoria de votos.

Articulo 11. El Secretario del Grupo Interdisciplinario debera:

. Realizar un calendario de reuniones del Grupo Interdisciplinario;
Il. Proponer al Presidente el calendario anual de las sesiones del Grupo
Interdisciplinario;
lll.  Preparar la carpeta con la documentacion soporte de los asuntos a tratar segtn el
orden del dia, en las sesiones del Grupo Interdisciplinario;
IV.  Asistir al Presidente en las sesiones que se celebren;
V. Elaborar la minuta de reunion de trabajo del Grupo Interdisciplinario;
VI.  Recabar la firma de los integrantes correspondientes;
VII.  Llevar el registro de los acuerdos y compromisos establecidos, mediante minutas
de reunidn de trabajo;
VIIl.  Dar seguimiento a los acuerdos establecidos para su cumplimiento;
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IX.
X.

Notificar los acuerdos del Grupo Interdisciplinario a las unidades responsables; y
Las demds que le encomiende el Presidente y demas disposic.ones aplicables.

Articiilo 12. El Grupo Interdisciplinario, tiene por objeto coadyuva:- en el andlisis de los
procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacién que
integran los expedientes de cada serie documental, con el fin de colaborar con las areas
productoras de la documentacion en el establecimiento de los valores documentales,
vigencias, plazos de conservacion y disposicion documental. Lo anterior de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 50, parrafo segundo de la Ley General de Archivos.

Articulo 13. Son atribuciones del Grupo Interdisciplinario:

Emitir opinién general y voto respecto de los asuntos sometidos a consideracion y
aprobacion del Grupo Interdisciplinario; , _

Formular referencias técnicas sobre valores documentales, pautas de
comportamiento y recomendaciones sobre la disposicion documental de las series
documentales;

Considerar, en la formulacién de referencias técnicas para la determinacion de
valores documentales, vigencias, plazos de conservacién y disposicién documental
de las series, la planeacién estratégica y normatividad, de conformidad con los
siguientes criterios:

Procedencia. Considerar que el valor de los documentos depende del nivel
jerarquico que ocupa el productor, por lo que se debe estudiar la produccién
documental de las unidades administrativas productoras de la documentacién en
el ejercicio de sus funciones, desde el mas alto nivel jerarquico, hasta el operativo,
realizando una completa identificacién de los procesos institucionales hasta llegar
a nivel de procedimiento; : c

Orden original. Garantizar que las secciones y las series no se mezclen entre si.
Dentro de cada serie debe respetarse el orden en que la documentacion fue
producida;

Diplomatico. Analizar la estructura, contexto y contenido de los documentos que
integran la serie, considerando que los documentos originales, terminados y
formalizados, tienen mayor valor que las copias, a menos que éstas obren como
originales dentro de los expedientes;

Contexto. Considerar la importancia y tendencias socioeconémicas, programas y
actividades que inciden de manera directa e indirecta en las funciones del
productor de la documentacion;

Contenido. Privilegiar los documentos que contienen informacién fundamental
para reconstruir la actuaciéon del su‘eto obligado, de un acontecimiento, de un
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periodo concreto, de un territorio « de las personas, considerando para ello la
exclusividad de los documentos, es decir, si la informacion solamente se contiene
en ese documento o se contiene en otro, asi como los documentos con
informacidn resumida, y

Utilizacion. Considerar los documentos que han sido objeto de demanda frecuente
por parte del érgano productor, investigadores o ciudadanos en general, asi como
el estado de conservacidon de estos. Sugerir, cuando corresponda, se atienda al
programa de administracion de riesgos institucional o el proceso de certificacion a
que haya lugar.

IV.  Sugerir que lo establecido en las fichas técnicas de valoracién documental esté
alineado a la misién, objetivos estratégicos y operacion funcional del OSFE;
V. Advertir que en las fichas técnicas de valoracién documental se incluya y se
respete el marco normativo que regula la gestidn institucional;
VI.  Analizar, valorar y decidir el destino final de la documentacién que cumpla su
vigencia documental;
VIl.  Emitir el dictamen de baja documental;
VII.  Sugerir acciones y medidas para el mejor cumplimiento de las facultades y
objetivos del Grupo Interdisciplinario;
IX.  Sugerir la participacion de invitados en calidad de asesores especialistas a las
sesiones del Grupo Interdisciplinario; y
X. Las-demas que se definan en otras disposiciones, la ley local en la materia y que no
contravengan la Ley General de Archivos.

Articulo 14. El grupo Interdisciplinario podré conocer y aprobar los criterios especificos
que elabore el Director de Planeacién, Desarrollo Institucional y Gestién Documental, y
que tengan como propésito regular el tratamiento de los documentos y mejorar la gestion
documental.

Articulo 15. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, el Grupo Interdisciplinario
podréd aprobar las politicas, medidas técnicas y recomendaciones en materia de archivos,
que emita el Director de Planeacién, Desarrollo Institucional y Gestién Documental y que
tengan como objetivo asegurar la rendicion de cuentas a través de archivos
administrativos actualizados.

Asimismo, el Grupo Interdisciplinario podrd conocer, analizar y aprobar el PADA que
deberd publicarse en el portal electronico del OSFE, asi como el informe anual de
cumplimiento, lo anterior de conformidad con lo establecido en los articulos 23 y 26 de la
Ley General de Archivos '



18 DE ENERO DE 2020 PERIODICO OFICIAL

Capitulo Il
De la operacion del Grupo Interdisciplinario

Articulo 16. El Grupo lnterdisciplinario llevard a cabo reuniones de trabajo ordinarias al
menos en forma trimestral, y extraordinarias cuando se considere necesario a solicitud de
su presidente, o de la mayoria de sus integrantes.

Articulo 17. Cuando se convoque a reuniones de trabajo ordinarias, debera notificarse a
los integrantes del Grupo Interdisciplinario con tres dias hébiles de anticipacion.

En el caso de que se convoque a reuniones de trabajo extraordinarias, el plazo para
notificar la fecha de la reunioén sera de veinticuatro horas de anticipacion a la celebracién
de ésta.

Articulo 18. Las convocatorias se realizardn mediante memorandum enviado via correo
electronico y se debera sefalar, el tipo y nimero de reunion de trabajo, fecha, hora, y
lugar en el que se llevara a cabo, asi como los asuntos a tratar.

Al respecto, se adjuntardn a la convocatoria los documentos que seran presentados y
revisados en la reunién correspondiente.

Articulo 19. Se consideraran vélidas las reuniones de trabajo en las que se cuente con la
asistencia de la mayoria de los integrantes del Grupo Interdisciplinario.

~Articulo 20. Las reuniones de trabajo del Grupo Interdisciplinario se desarrollaran de
acuerdo con los siguientes puntos:

. Lista de asistencia;

fl. Declaracion de estar legalmente constituido, de encontrarse el quérum
reglamentario, o la inexistencia de este, asi como la hora de inicio de‘la reunién;
lll.  Lecturay aprobacion de los asuntos a tratar;
IV.  Presentacion y estudio de los asuntos a tratar; .
V.  Aprobacién, en su caso, de los acuerdos del Grupo Interdisciplinario, y
Vi. Clausura de la sesién y elaboracién la Minuta de Reunién de Trabajo
correspondiente.

Articulo 21. Cuando no se cuente con el quérum requerido el Director de Planeacion,
C-sarrollo Institucional y Gestion Documental postergard la r=union, y emitird nueva
:onvocatoria a los integrantes del Grupo Interdisciplinario fijan:lo fecha y hora para llevar
« cabo la reunidn, lo que se hard constar en la Minuta de Reunién de Trabajo
correspondiente.

Articulo 22. Las decisiones del Grupo Interdisciplinario se aprobardan por mayoria de
votos.
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Articulo 23. Los acuerdos del Grupo Interdisciplinario serén obligatorios para las unidades
administrativas generadoras de la informacién y/o documentacidn. Dichos acuerdos seran
difundidos a todos los servidores publicos del OSFE involucrados, para su conocimiento
y/o cumplimiento.

La documentacion que emita el Grupo Interdisciplinario, relativa a las Minutas de Reunién
de Trabajo, es ptblica y solo podra ser reservada en términos de las leyes aplicables.

Transitorio

Primero.- Publiquense las presentes Reglas de Operacién en el Periddico Oficial, Organo
de Difusién Oficial del Gobierno Constitucional del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Segundo.- Las presentes Reglas entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial. '

Dado en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco, a los 10 dias del mes de enero de 2020.
C.P.C. y M. en Aud. Alejandro Alvarez Gonzilez, Fiscal Superior del Estado. Firma al
margen y rubrica al calce. :
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TABASCO

Impreso en la Direccidn de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracién e
Innovacion Gubernamental, bajo la Coordinacion de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demdads disposiciones superiores son obligatorias por el hecho
de serpublicadas en este periddico.

Para cualquier aclaraciéon acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse alinmueble ubicado enla calle Nicolds Bravo Esq. José N. Rovirosa
# 359, 1er. piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa,
Tabasco.
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